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Entwicklung EiA 

Aufbau und Entwicklung EiA Netzwerk Schule-Ausbildung:
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Entwicklung EiA 

• Aufbauphase (2007–2014):
Das Programm „Erfolgreich in Ausbildung“ (EiA) wurde im Schuljahr 2007/2008 von der 
Stadt Freiburg/FBM (RÜM) in Kooperation mit der Agentur für Arbeit Freiburg als 
Angebot zur vertieften beruflichen Orientierung eingeführt, Zielgruppe: Haupt- und 
Werkrealschulen, Sonderpädagogische Bildungs- und   Beratungszentren (SBBZ) sowie 
Gemeinschaftsschulen. Zentral: aufeinander abgestimmte Handeln von Lehrkräften, 
Berufsberatung und Fachkräften der Bildungsträger.

• Individualisierungsphase (2015–2022):
Zunehmende konzeptionelle Schärfung und Professionalisierung, Anpassung der 
Begleitung bis Klassenstufe 10, Gestaltung Übergangsmanagement mit Blick auf 
individuelle Begleitung, Realschul-Pilot Next Step, Fokus Bildungsgerechtigkeit

• Strukturphase 2025:
Modularisiertes, datenorientiertes, netzwerkbasiertes Übergangssystem mit klarer 
Zieldefinition „passgenauer Übergang“.
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Teilnehmende Schulen (8. bis 10. Klassen)

• Albert-Schweitzer-Schule II (WRS) – Caritasverband Freiburg-Stadt e.V.

• Mooswaldschule (Hauptschulzweig) – Caritasverband Freiburg-Stadt e.V.

• Wentzinger Realschule (G-Niveau) – Caritasverband Freiburg-Stadt e.V.

• Weiherhof-Realschule (G-Niveau) – Caritasverband Freiburg-Stadt e.V.

• Albert-Schweitzer-Schule III (SBBZ) – IN VIA Freiburg e.V

• Karlschule (WRS) – IN VIA Freiburg e.V

• Lessingschule (ZiBB) – IN VIA Freiburg e.V.

• Pestalozzi Realschule (G-Niveau) – IN VIA Freiburg e.V.

• Schenkendorfschule (SBBZ) – IN VIA Freiburg e.V.

• Sternwaldschule (ehem. Emil-Thoma-Realschule, G-Niveau) – IN VIA Freiburg e.V.

• Vigeliusschule II (Gemeinschaftsschule) – Jugendberatung Freiburg e.V.
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Ziele

• Verbesserung der beruflichen Orientierung von Schülerinnen und Schülern an Freiburger 
Werkreal-/Gemeinschaftsschulen, Realschulen sowie Sonderpädagogischen Bildungs- 
und Beratungszentren (SBBZ/ZiBB)

• Gestaltung passgenauer individueller Übergänge
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Aufgaben

Koordination der Zusammenarbeit
• Schulleitungen
• Klassenleitungen
• BO-Lehrkräfte
• Berufsberater:innen der Agentur für Arbeit

Einzelgespräche und Gruppenangebote zu: 
• Berufliche Orientierung
• Erstellung von Bewerbungsunterlagen
• Akquise von Praktika
• Information zu weiterführenden Schulen
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Module von EiA-PassUs

• Berufsorientierte Talent- und Interessensfeststellung

• Lebendige Berufsorientierung

• Praktika

• Familienarbeit

• Realisierung passgenauer Übergänge

• Bewerbung

• Digitale Medienkompetenz
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Querschnittsthemen

• Inklusion

• Alltagskompetenzen

• Klischeefreie Berufswahl

• Digitale Teilhabe
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Anzahl der betreuten Schüler*innen

573 Schüler*innen davon

418 Schüler*innen an WRS + Gemeinschaftsschulen

  94 Schüler*innen an den RS mit G-Niveau

  61 Schüler*innen an SBBZ´s / ZiBB
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Verbleibe der Klasse 9 der WRS + 
Gemeinschaftsschule
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Gesamtzahl der Schüler*innen n=182



Verbleibe der Klasse 9 der Realschulen
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Gesamtzahl der Schüler*innen n=60



Verbleibe der Klasse 10 der WRS und 
Gemeinschaftsschule
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Gesamtzahl der Schüler*innen n=55



Verbleibe der Schüler*innen der SBBZ / ZiBB ab 
Klasse 8
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Gesamtzahl der Schüler*innen n=61



Fazit

• Erfolgreiche Berufsbiografie durch passgenaue Übergänge

• Hoher Verbleib im Schulsystem

• Neue Schwerpunkt von EiA-PassUs
• Future Skills
• Klischeefreie Berufswahl
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Sonderpreis „Berufliche Orientierung“ im Rahmen des 
Freiburger Lehrerpreises
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Annemarie Seibert     
(INVIA Freiburg e.V., 
Karlschule)

Ralf Bernion       
(Caritasverband Freiburg-Stadt 
e.V., Albert-Schweitzer-Schule II)



STADT FREIBURG IM BREISGAU

VIELEN DANK!

Vorstellung Erfolgreich in Ausbildung -  Passgenaue Übergänge, ASW 25.03.2026, 
Freiburger Bildungsmanagement gemeinsam mit Netzwerk Schule-Ausbildung 16
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